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RETIFICAGAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2010

O Diretor de Gestdo Administrativa e Financeira da ELETROSUL Centrais Elétricas S.A., no uso de suas atribuigdes
estatutérias, RETIFICA O EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2010 nas Tabelas 1.1; 2.1 e 2.2; Subitens 7.3;
9.1.2; 9.2, 9.5; 9.5.1; 9.5.2; 9.5.3; 9.5.4 € 9.5.5; Item 17 e subitens, bem como o Anexo | do Contelido Programético,
destinado a selecdo de pessoa para o preenchimento de 09 vagas de chamada imediata para nivel universitario, bem
como a composi ¢ao de um Cadastro Reserva de Pessoal, passando o EDITAL ater anova redagéo abaixo:

1 DASDISPOSICOES PRELIMINARES

11 O cronograma de realizagdo deste Concurso Piblico é o previsto natabda1.1.

TABELA 11
EVENTO DATA PREVISTA
InscricBes via Internet 08/01 a07/02/2010
Prazo para pagamento das inscricdes 08/01 a08/02/2010
Prazo para envio dos titulos 08/01 a19/02/2010
Divulgacdo da lista de candidatos i nscritos homol ogados 10/02/2010
Recursos quanto ao indeferimento de inscri¢des 11/02 e 12/02/2010
Divulgacdo da lista de candidatos i nscritos homol ogados pds-recursos 19/02/2010
Convocagao/Divulgacdo dos locais e horarios das provas de 19/02/2010
conheci mentos tedricos

Aplicacdo das provas de conheci mentos teoricos 28/02/2010
Divulgacado dos gabaritos provisorios das provas objetivas de 01/03/2010
conheci mentos tedricos (Apds Aplicagdo das Provas)
Prazo parainterposi¢cao de Recursos contra Gabarito Provisorio 02/03 a03/03/2010
Divulgacao do resultado final provisorio e listas de classificagdo das 15/03/2010
provas de conheci mentos tedricos (Objetiva e Discursiva)
Recursos contra o resultado final provisorio e/ou classificagéo 16/03 a17/03/2010
Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos contra o resultado final 22/03/2010

provisdrio e/ou classificagdo

Divulgacdo do resultado final e listas de classificagdo das provas de 22/03/2010

conheci mentos tedricos e de titul os
As datas agui previstas poderdo ser ateradas no caso de ocorréncia de fato relevante. Asalteragdes no cronograma
serdo divulgadas pelos mesmos mei os utilizados para a divul gago deste editd.

O cronograma das demais etapas sera divul gado oportunamente.

12 O presente Concurso Pablico destina-se ao provimento de pessoal e a formagdo de Cadadro Reserva para
preenchimento de vagas se e quando vierem a existir, ou que forem criadas dentro do prazo de validade do
Concurso, definido neste Edital.

13 Este Concurso estara sob a responsabilidade, organizacdo e operacionalizacdo da Fundacdo de Apoio a
Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA, endereco eletrénico
www.fafipa.org/concurso, telefone (44) 3422-9352 e e-mail concurso.eletrosul @fafipa.org.

14 S&o de responsabilidade da Fundagéo de Apoio a FAFIPA agestdo das inscri¢les, elaboragdo e aplicacdo das
Provas Escritas de Conhecimentos Tedricos e a Prova de Titulos para os cargos de Chamada Imediata e
Cadastro Reserva As etapas da Avaliacdo Biopsicossocial e de Entrega de Documentacdo sdo de
responsabilidade da ELETROSUL Centrais Elétricas S.A.

15 As Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos, bem como a Prova
Discursiva e Prova de Titulos serdo realizadas na cidade de Florianopolis-SC em datas, horarios e locais a
serem informados conforme o estabelecido no item 4 (quatro) deste Edital.

1.6 A Avaliacdo Biopsicossocia sera realizada na cidade de Florianopolis-SC em data, horério e local a serem
informados conforme o estabel ecido no item 4 (quatro) deste Edital.
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17 Os candidatos aprovados em todas as etapas deste Concurso e convocados para admisséo, que vierem a
ingressar no Quadro de Pessoal da ELETROSUL Centrais Eléricas S.A., assinarédd Contrato Individual de
Trabalho, o qual seraregido pelos preceitos da Consolidacdo das Leisdo Trabalho- CLT. A contratagdo sera
de caréter experimental no periodo de 90 (noventa) dias, no qual o empregado sera avaliado e acompanhado.
Ao término deste periodo, se ndo houver indicagdo contraria, o contrato converter-se-a, automati camente, em
prazo indeterminado.

1.8 O ingresso em qualquer dos cargos/areas/especi alidades de que trata este Edital, darse-a4 no respectivo Nivel

Salarial inicial. Por ocasido da admissdo dos candidatos, 0 seu enquadramento funcional sera regido pelo

Plano de Cargos e Salarios vigente a época.

Este Concurso visa o0 preenchimento de vagas em qualquer drea de atuagdo da ELETROSUL,

independentemente da cidade onde o candidato tenha realizado a Inscri¢do e demai s Etapas.

1.9 A ELETROSUL Centrais Elétricas S.A. oferece Plano de Beneficios a todos as seus empregados, incluindo:

191

181

Plano de Salde (Médico, Hospitalar, Odontolégico, Laboratorial, Psicologico, Farmacéutico e
Fonoaudiol 6gi co);

192 Programa Auxilio Alimentagéo;

193 Programa de Assisténcia a Deficientes Fisicos €/ou Mentais Incapacitantes;

194 Programa de Prevenc&o de Tratamento do Alcool e outras Drogas; e

195 Auxilio-Creche (Reembolso de Despesas);

1.9.6 Vae-Transporte;

1.9.7 Auxilio-Educagéo e

198 Previdéncia Privada— Fundacéo ELOS.

199 A selecdo sera redlizada para provimento de vagas em qua quer area de atuagdo da ELETROSUL.

1.10 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de pessoal e a formagéo de Cadastro Reserva para
preenchimento de vagas se e quando vierem a existir, ou que forem criadas dentro do prazo de validade do
Concurso, definido neste Edital.

2. DOS CARGOS, AREA, ESPECIALIDADE, VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO BASE E
REQUISITOS

TABELA 2.1
Cargol/éarealespecialidade

Sdério
Base

Requisitos

Engenheiro/civil/estudos 1 200 h/m | R$4.931,34 | Diploma de Curso Superior em Engenharia Civil,
energéticos em devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
empreendi mentos hidrel étricos Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educacédo e registro no Conse ho de Classe.
Engenheiro/civil/geotecnia em 200 h/m | R$4.931,34 | Diploma de Curso Superior em Engenharia Civil,
empreendi mentos hidrelétricos devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no Conse ho de Classe.
Engenheiro/civil/hidraulicaem 200 h/m | R$4.931,34 | Diploma de Curso Superior em Engenharia Civil,
empreendi mentos hidrelétricos devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no Conse ho de Classe.
Engenheiro/mecéni calturbinas 200 h/m | R$4.931,34 |Diploma de Curso Superior em Engenharia
hidréulicas em Mecénica, devidamente registrado, fornecido por
empreendi mentos hidrel étricos ingtituicio de Ensino Superior, reconhecida pelo
Ministério da Educacéo e registro no Conselho de
Classe.
Engenheiro/mecéni ca/ 200 h/m | R$4.931,34 |Diploma de Curso Superior em Engenharia
equi pamentos hi dromecanicos Mecénica, devidamente registrado, fornecido por
em empreendi mentos ingtituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo
hidrel étricos Ministério da Educacéo e registro no Conselho de
Classe.
Engenheiro/el étrica ou controle 200 h/m | R$ 4.931,34 | Diploma de Curso Superior em Engenharia Elétrica
e automagao/regul acéo, ou Engenharia de Controle e Automacéo,
automacédo e controle em devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
empreendi mentos hidrel étricos Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da

2/18




4
Eletrosul

ELEITROSUL Centrais Eletricas S.A.
RUA DEPUTADO ANTONIO EDU VIEIRA, 999-CP 5091-PANTANAL-CEP: 88040-901
FLORIANOPOLIS-SC

Educacédo e registro no Conse ho de Classe.
Engenheiro/el étrica/geradores 1 200 h/m | R$ 4.931,34 | Diploma de Curso Superior em Engenharia Elétrica,
em empreendi mentos devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
hidrel étricos Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no Conse ho de Classe.
Engenheiro/civil ou mecénica 1 200 h/m | R$ 4.931,34 | Diploma de Curso Superior em Engenharia Civil ou
ou elétrica ou producéo civil ou Engenharia Mecanica ou Engenharia Elétrica ou
produc&o mecénica ou Engenharia de Producdo Civil ou Engenharia de
producdo elétrical Producdo Mecanica ou Producdo Elétrica,
planejamento e or¢camento em devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
empreendi mentos hidre étricos Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no Conse ho de Classe.
Gedlogo/geol ogia/geol ogiaem 1 200 h/m | R$4.931,34 |Diploma de Curso Superior em Geologia,
empreendi mentos hidrel étricos devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no Conse ho de Classe.

21

TABELA 2.2
Cargo/éarealespecialidade
Engenheiro/civil/estudos
energéticos em

empreendi mentos hidrel étricos

Principais ati vidades a serem executadas pelos cargos constam da Tabela 2.2.

Sintese das ativi dades a serem executadas

No caso de Estudos de Inventéario, desenvol ver e executar 0s servigos a seguir

relacionados:

No caso de Estudos de Viabilidade (para UHE - Usinas Hidrelétricas)) e de Projetos
Baésicos (para PCH - Pequenas Centrais Hidrelétricas), desenvol ver e executar os
Servigos a seguir relacionados:

Avaliacdo do potencial energético de umrio ou trecho de rio, com base
em informagdes preliminares disponiveis a época da realizagdo do
inventario (quedas disponiveis, vazdes médias mensai s afl uentes);

Estimativa preliminar da motorizagdo e beneficios energéticos
advindos de diferentes alternativas de diviso de queda;

Escolha da aternativa de divisdo de queda mais vantajosa, com base
em uma andlise econdmico-energética.

Definicdo da motorizacdo e do beneficio energético advindo do
aproveitamento;

Definicdo do nimero de maguinas;
Definicéo das quedas caracteristi cas do aproveitamento.

Engenheiro/civil/geotecnia em
empreendi mentos hidrel étricos

No caso de Projeto Bésico, desenvolver e executar 0s servigos a seguir relacionados.
Para os demais casos, supervisionar, plangar e analisar:

tratamentos de fundacdo das estruturas, em particular injecBes de consolidagdo
da encosta, injegbes de consolidagdo e impermeabilizacdo da barragem,
vertedouro, tomada d &gua e casade forga;

Programacéo e acompanhamento das sondagens;

Andlise e avaliagao dos relatérios de sondagens;
Especificagcdes e acompanhamento de ensaios laboratorias,
Projeto das escavagOes a céu aberto e escavagies subterraneas;
Reconheci mento de campo;
Definicdo, especificagao, e detalhamento

quantificacdo dos

Pesquisa de materiais naturai s de construgao;

Balanceamento de materiais;

Projetos de fundacGes de barragens e estruturas hidraulicas de geragao;
Estudos relativos a estabilidade de taludes e de tratamento em rocha;
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Estudos relativos as escavagdes a céu aberto e subterranea.

Engenheiro/civil/hidraulicaem
empreendi mentos hidrel étricos

No caso de Projeto Bésico, desenvol ver e executar 0s servigos a seguir relacionados.
Para os demais casos, supervisionar, plangar e analisar:
. Estudos de dimensi onamento hidraulico do circuito de adugao;

Estudos de dimensionamento hidréulico dos extravasores;
Acompanhamento e determinagdo dos ensai os em model o reduzido;

Estudos hidraulicos para o desvio e controle do rio durante a
construcao;

Levantamento e andlise dos parametros para simulagdes energéticas;
Especifi cagdes técnicas, memorias de cél cul os; memoriais descritivos.

Definicdo, especificagdo e projeto dos sistemas de drenagens para
barragem, tomada de &gua e casa de forga;

Engenheiro/mecéni calturbinas
hidraulicas em
empreendi mentos hidrel étricos

No caso de Projeto Bésico, desenvol ver e executar 0s servigos a seguir relacionados.
Para os demai's casos, supervisionar, plangar e analisar:

Estudos e projetas de dimensionamento de turbinas hidraulicas;
Elaboracdo de memoria descritivo e memariade clculo;
Especificacfo técnica;

Projeto conceitua e definitivo do conjunto que compe aturbing;
Composi ¢ao de partes, pegas, componentes e sistemas;

Especificacdo de partes, pegas, componentes e sistemas de interface
com o conjunto gerador;

Inspecdo em fabrica;
Andlise de custo-beneficio para sd e¢do de turbines;
Caracterizagdo de instrumentacao.

Engenhei ro/mecéni calequipam
entos hidromecanicos em
empreendi mentos hidrel étricos

No caso de Projeto Bésico, desenvolver e executar 0s servigos a seguir relacionados.
Para os demais casos, supervisionar, plangar e analisar:
Estudos e projetos de sistemas e equipamentos hidromecanicos e
auxiliares mecanicos;
Elaboracdo de memoria descritivo e memariade cdlculo;
Caracterizagdo de instrumentagdo el étrica e mecéanica de controle.
Estudos e projetas de vd vul as de acionamento e controlg;

Projetos e estudos de equipamentos de levantamento e movimentagao
(pontes/porti cos rolantes, monovias e talhas);

Projetos e estudos de comportas (stop log, deslizantes, radiais etc.).

Engenheiro/el étrica ou controle
e automagao/regul agéo,
automacédo e controle em
empreendi mentos hidrel étricos

No caso de Projeto Bésico, desenvol ver e executar 0s servigos a seguir relacionados.
Para os demais casos, supervisionar, plangar e analisar:
Estudos e projetos de controle e automacgado de sistemas de geracéo de
energiaelérica;
Desenvolvimento de instrumentagdo, controle, protecdo, operagdo e
supervisao de processos automatizados de UHES ou PCHs.

Elaboracdo de memorial descritivo de sistemas digitais e algoritmos de
controle;

Elaboracdo de meméria de calculo;

Especificagdo técnica de projetos de engenharia de regulagdo de
vel ocidade, tensao e control €
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Especificacdo de partes, pegas, componentes e sistemas de interface
com demais conjuntos de acionamento, regulacéo e controle de UHEs ou PCHs;
Elaboracdo de especificagdo técnica de instrumentacdo elétrica e
mecani ca associado ao processo de geracdo de energia el étrica.

Engenheiro/el étrica/geradores
em empreendi mentos
hidrelétricos

No caso de Projeto Bésico, desenvolver e executar 0s servigos a seguir relacionados.
Para os demais casos, supervisionar, plangar e analisar:
: Estudos e projetos de geradores el étricas;

Projetos de interface com demai s sistemas da uni dade geradora;
Elaboracdo de memoria descritivo e memariade clculo;
Especificagéo técnica para componentes, partes e pegas de geradores;
Caracterizagdo de instrumentago €l étrica e mecéanica de geradores.

Engenheiro/civil ou mecénica
ou elétrica ou producdo civil ou
produc&o mecénica ou
producdo elétrical/
planejamento e or¢camento em
empreendi mentos hidrel étricos

Supervisionar, plangjar, analisar e desenvol ver 0s servi¢os a seguir rel acionados:

Plangiamento das obras civis, fornecimento e montagens de
equipamentos el etromecanicos,

Estudos de implantacBo de canteiros de obras, infraestrutura e
suprimento necessarios para implantagao;

Cronogramas detalhados de i mpl antagéo;
Pareceres sobre vi abilidade técnico-econdmica de projetos;

Orcamento Padrdo Eletrobras (OPE) e orcamento detalhado
(composi¢éo de custos) dos bens e servic¢os, para fins de licitacdo.

Gedlogo/geol ogia/geol ogiaem
empreendi mentos hidrel étricos

No caso de Projeto Bésico, desenvolver e executar 0s servigos a seguir relacionados.
Para os demais casos, supervisionar, plangar e analisar:
: Programacéo e acompanhamento das sondagens;

Andlise derelatério de sondagens;

Especificagdes e acompanhamentos de ensaios laboratoria's;
Projeto das escavagOes a céu aberto e escavagies subterraneas;
Reconheci mento de campo;

Definicdo, especificagdo, quantificacdo e detalhamento dos
tratamentos de fundacdo das estruturas, em particular injegdes de consolidagdo
da encosta, injecBes de consolidagdo e impermeabilizagdo de fundacbes da
barragem, vertedouro, tomada d &gua e casa de forca;

Pesquisa de materiais naturai s de construgao;

Balanceamento de materiais;

Projetos de fundacGes de barragens e estruturas hidraulicas de geragao;
Estudos relativos a estabilidade de taludes e de tratamento em rocha;
Estudos relativos as escavagdes a céu aberto e subterranes;

Definicdo das condigdes da geomorfologia, estrutura, estratigrafia,
litologia e &gua subterrénea das formagdes geol 6gicas;

Avaliagdo do comportamento mecanico e hidrolégico dos solos e
maci ¢os rochosos,

Previséo de alteracdes, ao longo do tempo, das propriedades citadas
anteriormente;

Determinacdo dos parametros a serem considerados na andlise de
estabilidade de obras de engenharia e de macicos natura's,

Melhoria e manutencéo das condi¢Bes ambientais e das propriedades
dos terrenos.
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DASVAGASRESERVADASASPESSOAS COM DEFICIENCIA

A pessoa com deficiéncia é assegurada o direito de se inscrever neste Concurso Plblico, desde que as
atribuicdes do cargo/érealespeci alidade pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.
As pessoas com deficiéncia sdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, nos casos em que houver
compati bilidade entre a deficiéncia e o cargo/area de qualificagdo a exercer, em cumprimento ao dispaosto no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil, na Lei n° 7.853, de 24 de outubro
de 1989, e no Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

Ressalvadas as disposigdes especiais definidas, os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso
Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao horario de inicio, aos
locais de aplicacdo, ao contelldo e a corregdo das provas, aos critérios de aprovacdo e todas as demais normas
gue regem este Concurso Pablico.

Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 5° do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

Os candidatos com deficiéncia que desejarem concorrer as vagas reservadas dever&o:

Declarar tal intencdo no Formulério de Inscricdo e, se necessario, solicitar condigdes especiais para redizar
as provas escritas. As opgdes sdo: prova ampliada fonte 24, fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para
transcricdo, sala de facil acesso ou tempo adiciond de até uma hora.

Enviar, aé o dia 08/02/2010 via Sedex com AR (aviso de recebimento), laudo médico original ou cépia
autenticada em cartrio emitido nos Ultimos doze meses, para:

Fundacédo de Apoio a FAFIPA

Concurso Publico ELETROSUL - Laudo Médico
Avenida Gabriel Esperidido, SN

Campus Universitario Frei Ulrico Goevert
Paranavai — Parana

CEP: 87.703-000

O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial para redlizagcdo das provas devera
declarar esta intencdo conforme o item 3.5.1, além de enviar o laudo médico mencionado no item 3.5.2.

O laudo médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia do candidato, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel causa
ou origem e justificar o atendimento especial solicitado. O laudo deve estar em letra legivel. Apés o periodo

estipulado, a salicitacdo seraindeferida

A Fundacdo de Apoio a FAFIPA néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
dessa documentagéo a seu destino.

Na falta do atestado médico ou no caso do documento apresentado ndo conter as informagdes necessarias
anteriormente indicadas, o candidato ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no Formulario de Inscricéo.

A relacdo dos candidatos que tiverem a condigdo de deficiente e/ou seu atendimento especia deferido sera
divulgada na internet, no endereco eletrénico www.fafipa.org/concurso na ocasido da divulgagcdo do

deferimento das inscri¢des.

O candidato dispora de 02 (dois) dias (teis a partir da divulgacédo da relagéo citada no subitem anterior para
contestar através de recurso o indeferimento de sua inscricdo ou necessidade especial. O recurso devera ser
protocolado por meio de Formulério proprio disponivel no endereco eletrénico www.fafi pa.org/concurso.

ApOs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, figurardem duas listagens. a primeira, lista de
classificagéo geral dos candidatos e a segunda, composta somente por candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia classificado na Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos tera seu laudo avaliado
por junta de especialistas, sob o ponto de vista do seu enquadramento legal no que se refere a
compatibilidade da deficiéncia com o cargo pretendido, conformeitens 3.2 e 3.4.

No caso do ndo enquadramento, o candidato serainformado que ndo constamais nalista reservada as pessoas
com deficiéncia.

O exame admissional sera realizando dentro dos mesmos critérios considerados para os candidatos néo
deficientes, avaliando a compati bilidade da deficiéncia com o cargo pretendido.

DA DIVULGACAO

A divulgagdo oficial de todas as etapas, resultados e demais comunicagies referentes a este Concurso Plblico
se daranaforma de Editai s, Extratos de Editais e Avisos, por meio de:
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I

Divulgagdo el etrénica pel o enderego www.fafipa.org/concurso.

Publicacéo no Di&rio Oficial daUnido—D.O.U.

Publicacdo em jornal de grande circulagdo em Florianopolis-SC, Curitiba-PR, Porto Alegre-RS e Campo
Grande-MS.

E responsabilidade do candidato se informar sobre todas as divul gagBes deste certame, pelos meios citados
anteriormente.

DASINSCRICOES

A inscricéo do candidato implicard a aceitacfo irrestrita e cumprimento obrigatorio de todas as exigéncias e
condicBes estabelecidas neste Edital e nos demais comunicados a serem publicados oportunamente pela
Fundagdo de Apoio a FAFIPA ou ELETROSUL Centrais Elétricas SA., das quais ndo podera alegar
desconhecimento, assumindo inteira responsabilidade pelas informacfes constantes em seu formulario de
inscrigao.

As inscrigdes serdo realizadas somente via Internet, no enderego el etrdnicowww.fafi pa org/concurso.

Depois de efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para ateracfes de qualquer natureza.

S3o condi¢des parainscricdo:

Ser brasileiro nato ou naturdizado brasileiro, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagBes civis e gozo dos direitos politicos, ou gozar das prerrogati vas dos Decretos n° 70.391/72

en° 70.436/72 e da Constitui¢do Federal, § 1°do Art. 12. Ao estrangeiro naturalizado é exigida a revalidag&o
e a possibilidade do exercicio de sua profissdo no pais;

Ter idade minima de 18 anos até a data de admissdo, comprovada por documentagéo legal ;

Ter concluido a Escolaridade exigida para o cargo/area/especialidade ao qual concorre até a Etapa de Entrega
de Documentagdo, comprovado por mei o da documentagéo constante do item 11;

Possuir Certificado de Reservista (candidatos de sexo mascul ino);

Estar em dia com as obrigacOes eleitorais,

Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Paliticaos;

N&o ter sido demitido por justa causa pela ELETROSUL Centrais Elétricas S.A.

As condi¢des para inscricdo desritas no item 5.4, deverdo ser comprovadas na etapa de apresentacdo da
documentagao.

Valor da Taxade Inscricdo: R$ 123,28.

Para efetuar suainscricdo, via Internet, o candidato deve:

Acessar o site www.fafipa org/concurso;

Preencher o formul&rio de inscrigdo e imprimir o boleto bancério;

Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data de vencimento, em qual quer agéncia bancéria ou casas
|otéricas;

Guardar o comprovante de pagamento, que sera o documento comprobatorio de sua inscricdo que devera ser
apresentado quando da realizac8o da prova para eventual conferéncia.

A ELETROSUL Centrais Elétricas SAA. e a Fundagdo de Apoio a FAFIPA néo se responsabilizam pelas
inscri¢des que ndo forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagao, tais como
falhas de telecomunicacdes, fahas nos computadores, nos provedores de acesso e quaisquer outros fatores
exdgenos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados dos candidatos para a Organizadora do
Concurso.

A inscricdo somente sera considerada vélida apds o pagamento do respectivo boleto bancario.

Sera considerada sem efeito ainscrigdo do candidato que tiver apresentado irregularidadeno seu pagamento
referente a taxa de inscrico.

N&o haveraisencao total ou parcia do valor dataxa de inscrigao.

No ato da inscrigdo, o candidato terd, obrigatoriamente, que optar somente por um cargo/area/especialidade
para o qual prestara Concurso. Serdo canceladas as i nscrigdes feitas em duplicidade.

O candidato sera considerado inscrito no certame somente apos o recebimento, pela Fundagdo de Apoio a
FAFIPA, da confirmacgdo do pagamento bancério de suataxa de inscricao.

Os boaletos bancérios emitidos no Ultimo dia do periodo de inscricdes poderdo ser pagos até o primeiro dia
util subseqliente ao término das inscricbes. Ndo serdo vdlidas as inscricdes redizadas fora do prazo
estipulado.

As informacgBes sobre as inscrigdes para este concursg bem como outras informagdes sobre este Edital,
poderdo ser obtidas via Internet, no endereco € etrdnico www.fafipa.org/concurso, ou solicitadas pelo e-mail

concurso.el etrosul @fafipa.org.

O vaor relativo ainscri¢do ndo sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da Administracio da ELETROSUL Centrais Elétricas S.A.

A declaraco falsa ou inexata dos dados constantes do Formulério de Inscri¢do determinara o cancelamento
dainscricdo e anulagéo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer época, podendo o candidato responder
a consequiéncias legais.
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5.18 A Lista dos Candidatos
www.fafipa.org/concurso.

Inscritos Homologados sera divulgada pelo  endereco  eletrénico

5.19 Por ocasido da divulgacdo da Lista dos Candidatos Inscritos Homol ogados, o candidato que identificar ndo
conformi dades em sua inscrigédo podera efetuar Recurso Administrativo dentro dos prazos estabel ecidos.
5.20 Caso haja homologagéo de inscrigdes em virtude de recursos, a Lista de Candidatos Inscritos Homologados

atualizada serd publicada em forma de Aviso, de acordo com o item 4, no enderego e€letronico
www.fafipa.org/concurso.

6. DASETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O certame constara da realizag&o das seguintes etapas:

6.1.1 Prova Escrita de Conheci mentos Teoricos (classificatéria e eliminatoria);
6.1.2 Prova de Titulos (classificatoria);

6:1:4 Entrega de Documentacéo (eliminatoria);
6.1.5 Avaliacdo Biopsicossocial (eliminatéria).

7. DA AVALIACAO

7.1 A avaliacdo deste Concurso Pablico constara de Provas Escritas de Conheci mentos Teoricos (classificatoria e
eliminatdria) e Prova de Titulos (classificatéria), de acordo com atabela 7.1 deste edital.

TABELA 7.1

PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS TEORICOS

Matéria (ver anexol) NUmer o de questBes Valor de cada questéo Valor total
Conheci mentos basicos 20 (objetivas) 0,50 10,00
Conheci mentos especificos | 40 (objeti vas) 1,00 40,00
Conheci mentos especificos | 02 (discursivas) 10,00 20,00

VALOR TOTAL DA PROVA DE CONHECIMENTOSTEORICOS 70,00
TABELA DE PONTOSPARA AVALIACAO DE TITULOS
VALOR DE CADA VALOR MAXIMO
TITULO DOSTITULOS
1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de 3,00 3,00
doutorado ou certificado/declaracdo de conclusdo de|
doutorado, acompanhado de histérico do curso, nal
especialidade a que concorre.

ITEM [TITULOS

2 Diploma, devidamente registrado, de condusdo de mestrado 2,00 2,00
ou certificado/declaracBo de conclusdo de mestrado,
acompanhado de histérico do curso, na especialidade a que
concorre.

3 Certificado/declaragcdo de conclusdo de especializacdo em 1,00 1,00
nivel de pos-graduacdo lato sensu, acompanhado de
histérico escolar, com carga hordria minima de 360
horas/aula, na especiaidade a gue concorre.

4 Exercicio profissional, na administragdo publica ou na
iniciativa privada, em atividades
especialidade a que concorre.

VALOR TOTAL DA PROVA DE TITULOS 30,00

0,0055 por dia, sem 24,00
relacionadas  a| sobreposicdo de tempo.

VALOR TOTAL DA PROVA (ESCRITA +TITULOS) 100,00

7.2 Sera eliminado do concurso o candidato que na Prova de Conheci mentos Tedricos:

721 N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos nas questdes objetivas de Conhecimentos
Bésicos;

722 N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos nas questes objetivas de Conheci mentos
Especificos;

7.2.3 N&o obtiver o minimo de 10,00 pontos nas questdes discursivas de Conhecimentos Especificos.

7.3 A notafinal do concurso publico sera obtida pela soma das notas da prova de conheci mentos tedricos com a
provade titulos.

74 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que ndo forem eliminados pelos critérios estabel ecidos

no item 7.2 e que obtiverem notafinal igual ou maior que 50,00 (cinguienta) pontos.

8. DA PROVA DE CONHECIMENTOS TEORICOS
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A prova de conhecimentos tedricos sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 70,00 (setenta) pontos de acordo
com a tabela 7.1. A prova serd composta por 60 (sessenta) questdes objetivas e 02 (duas) questdes
discursivas, de acordo com o contelido programatico de provas constante do Anexo | do presente edital.

Cada questao objetivatera 05 (cinco) alternati vas de resposta, sendo apenas 01 (uma) alternativa correta. Sera
atribuida pontuacdo 0,00 (zero) a questbes com mas de uma opgdo assinalada, questdes sem opgdo, com
rasuras ou preenchidas a lapis.

As questfes discursivas deverdo ser respondidas em formulario préprio, disponibilizado para esta finalidade.
O espaco (linhas) disponivel no formulario devera ser suficiente para aresposta do candidato, sendo proibida
a substituicdo desta folha ou anexar outra para conclusdo da(s) resposta(s).

DA PROVA DE TiTULOS

A prova de titulos sera realizada mediante a avaliagdo dos documentos comprobatérios, de acordo com o
previsto natabela 7.1.

Os documentos pertinentes a Prova de Titul os deverdo ser enviados até o dia 19/02/2010 via Sedex com AR
(aviso de recebimento), para:

Fundacéo de Apoio a FAFIPA

Concurso Publico ELETROSUL - Titulos
Avenida Gabriel Esperidido, SN

Campus Universitario Frei Ulrico Goevert
Paranavai — Parana

CEP: 87.703-000

Somente serdo avaiados os titulos dos candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 50,00 (cinguenta)
pontos na prova de conheci mentos tedricos.

Os candidatos deverdo enviar os respectivos titulos com autenticagéo em cartorio, numerados e ordenados.

Os certificados ou diplomas de conclusao de cursos de pds-graduacéo deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial e reconhecida pelo MEC. Sera aceita certiddo de conclusdo de curso, desde que acompanhada do
historico escolar, todos com autenticacdo em cartorio.

A comprovacdo do exercicio profissional, na administracdo publica ou na iniciativa privada, deve ser feita
pelas fotocOpias autenticadas dos documentos listados nos itens 9.5.1, 9.5.2, 9.5.3 € 9.5.4, os quais devem ser
emitidos em favor do candidato, explicitando as atividades rel acionadas a especialidade a que concorre;
Anotacdes de Responsabilidade Técnica- ARTs devidamente anotadas no CREA;

Acervo Técnico, emitido ou reconhecido pelo CREA;

Atestado fornecido por Empresas Plblicas e€/ou Privadas registradas no CREA na érea de atuagdo da
especidizagdo pretendida, em papel timbrado, assinado pelo gestor de Recursos Humanos ou superior, com
firmaregistrada em cartério;

CTPS - Carteirade trabalho e Previdéncia Social, inclusive das paginas de identifi cagdo pessoal.

Nos casos em que existam sobreposicdes no periodo da comprovagdo do exercicio profissional, ndo sera
computado o tempo dobrado.

Sera vedada a entrega de documentagdo de mais de um candidato em um mesmo envel ope.

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua
portuguesa, por tradutor juramentado.

N&o serdo aceitas declaragdes/ atestados/certificados de conclusdo de cursos cujo texto configure pendéncia
do candidato para obtengao do titulo definitivo.

N&o serdo aceitos titulos encaminhadaos via fax ou correio el etrénico.

N&o serdo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.

N&o sera permitido anexar qualquer documento quando da interposicao de pedido derevisdo da pontuacéo
atribuida aos titulos.

Para a prova de titulos deveréo ser apresentados para pontuagao, apenas os titul os que estdo de acordo com a
tabela 7.1.

DAS CONDIGOESPARA A REALIZAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS TEORICOS

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de
uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta,
documento de identidade original e comprovante de pagamento de inscrigao.

A Prova de Conheci mentos Tedricos tera duragéo de5 (cinco) horas.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, consd hos, etc.); passaporte;
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certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federd, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao
(somente o modelo novo, com foto).

N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, a@rteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentosilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, nem protocol os de entrega de
documentos.

N&o serd admitido o ingresso de candidatos no local de realizacdo da prova apds o horario fixado para o seu
inicio.

N&o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos, nem autilizagdo de
anotacOes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a livros, a legidacao
comentada ou anotada, a siimulas, alivros, doutrindrios e a manuais.

N&o serd permitido, durante a redlizagdo da prova, 0 uso de quaijuer equipamentos que permitam o
armazenamento ou a comunicagéo de dados e informagdes.

N&o sera permitido ao candidato fumar na sala da prova.

N&o havera segunda chamada para a prova. O ndo comparecimento a Prova de Conhecimentos Teoricos
implicard aimediata eliminagéo do candidato.

O candidato somente podera retirar-se do local de realizag8o da prova apds a primeira hora do inicio da
mesma.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo da prova, sdvo o previsto
noitem 3.5.1.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante arealizag&o das provas devera solicitar atendi mento
especid parata fim elevar um acompanhante, que ficara responsavel pela guarda da crianga.

Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que:

usar ou tentar usar meios fraudulentos;

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

utilizar-se de méaquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionario, notas ou i mpressos que nNao
forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor, pager, qualquer equipamento de rédio
comunicagdo ou que se comunicar com outro candidato;

faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicac&o das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;

fizer anotacdo de informagdes rel ativas as suas respostas em qual quer meio que ndo os permitidos;

af astar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscd;

ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartéo de Respostas ou o Caderno de Questdes,

descumprir asinstrugdes contidas no Caderno de Questdes e no Cartéo de Respostas;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos.

Serd atribuida pontuagdo zero a questéo da prova de conhecimentos tedricos que contiver no cartdo de
respostas mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou que contiver emenda ou rasura.

Os 03 (trés) Ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as respectivas provas e
retirar-se do local, simultaneamente, apds assinarem o termo de fechamento da sala.

DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO —ELIMINATORIA

Os documentos comprobatdrios de escolaridade — diplomas registrados ou certificados — devem referir-se a
cursos devidamente reconhecidos pelo ministério da Educagdo e Cultura— MEC, Conselho Nacional de
Educacio — CNE ou Conselho Estadual de Educagdo — CEE.

Os diplomas/certifi cados obtidos em institui ¢des estrangeiras terdo que estar devidamente convalidados.

Sera vedada a admissao dos candidatos nas seguintes situagdes:

N&o atender ao que dispde o item 5.4, deste Edital;

O candidato aposentado por aposentadoria especial ndo podera ingressar na ELETROSUL Centrais Elétricas
S.A. em cargo/area/especialidade cujo exercicio da atividade i nfrinjadisposi¢ao contida na Lei n° 9.035/95.

DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL - ELIMINATORIA

O Exame de Sallde Ocupacional caracteriza-se por uma avaliacdo biopsicossocial, e tera carater €liminatério,
sendo composto do seguinte: exame clinico, exames complementares, avaliagdo psicol gica e levantamento
sociofuncional .

O Exame de Sallde Ocupacional busca avaliar as condi¢cBes de salde, de acordo com as exigéncias do
cargo/&realespeciaidade para 0 qual cada candidato(a) esta inscrito(@) em conformidade com a NR7 e
conforme o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional da ELETROSUL Centrais Eléricas SA. —

10/18



= ELEITROSUL Centrais Eletricas S.A.
@ RUA DEPUTADO ANTONIO EDU VIEIRA, 999-CP 5091-PANTANAL-CEP: 88040-901

Eletrosu,

1221

1222

12.2.3

12.2.3.1.

12.2.3.2.

12.2.33.

12.2.3.4.
1224
12.25
12.2.6
12.2.7
127

12.8.

13.

131

132

133
134
1341
134.2

135

14.

141

142

15.

151
1511

152
1521

FLORIANOPOLIS-SC

I

PCMSO, e sera composto de Exame Clinico realizado por médico do trabaho e dos seguintes Exames
Complementares:

Exames Laboratoriais: Hemograma, glicemia, creatinina, GamaGT, Colesterol Total, HDL colesteral,
triglicerideos, parcial de urina, PSA ( para homens com mais de 45 anos), grupo sanguineo e fator Rh,
sorologia para Lues, Hepatite C.

Outros Exames: Eletrocardiograma (candidatos (as) com menos de 40 anos), teste ergométrico( candidatos
(as) com mais de 40 anos), audiometria (fazer repouso auditivo de 14 horas antes da realizagdo), exame
oftalmol égico (acuidade visual, visao cromética e profundidade) e RX detérax.

Avaliagdo psicolégica integrante do exame médico: visa identificar, de maneira objetiva, 0s aspectos
psicolégicos do (a) candidato (a) para fins de obtengéo de progndstico no desempenho do cargo pretendido,
de acordo com as atividades desenvol vidas pela Eletrosul em suas diversas areas de atuagdo, considerando a
possi bilidade do exercicio de ati vidades em condiges pericul osas, insalubres e em confinamento.

Serdo considerados na avaliagdo psicologica: atencdo, concentragdo, caracteristicas de personalidade,
competéncias, aspectos socio-afetivos, emocionais e intelectuais na sua interdependéncia e demais aspectos
de ordem psi col 6gi ca relacionados ao desempenho das fungtes inerentes ao cargo e as condigdes de trabal ho.
Os instrumentos utilizados serdo: testes, entrevista psicoldgica, dindmica de grupo ( quando possivel) e
havendo indicacdo, avadiacdo psiquiatricaa critério do médico do trabalho examinador.

A inaptiddo na avaliagdo psicolOgica, integrante dos exames médicos, indica tdo somente que o(a)
avaliado(a) ndo atendeu, a época dos exames, aos parametros exigidos para o exercicio das fungdes inerentes
ao cargo.

A avaliagdo psicolégica serd realizada em conformidade com as normas vigentes do Conselho Federa de
Psicol ogia, e consistird na aplicagéo de testes coletivos e individuais.

Exames complementares sdo definidos conforme a atividade que o candidato (a) ira desempenhar e critério
meédico. Outros exames poderdo ser solicitados a critério médico.

O Exame de Salde Ocupacional serd em Florianopolis-SC em data e horério a serem definidos.

O(a)s candidato(a)s serdo convocados para esta etapa por meio de correspondéncia.

O(a) candidato(a) que ndo comparecer, por qualquer motivo, no dia e horério aprazados, sera
automaticamente excluido do certame.

A convocacdo para a etapa de Avaiac8o Biopsicossocial e consequente realizac8o desta ndo caracteriza
convocagao para admissao.

Os candidatos reprovados receberdo todas as explicacdes devidas sobre 0 seu desempenho no exame de salide
em sessao propria para tanto.

DA CONTRATACAO

O candidato convocado para admisso que, por qual quer motivo, ndo consolidar o processo de contratacdo no
prazo designado pela ELETROSUL Centrais Elétricas S.A. sera desclassificado. Sua vaga sera oferecida ao
candidato subseqiiente e seré desconsi derada a sua participacdo no Concurso para todos os efeitos.
Documentos comprobatorios de escolaridade — diplomas registrados ou certificados — devem referir-se a
cursos devidamente reconhecidos pelo ministério da Educagdo e Cultura— MEC, Conselho Nacional de
Educacdo — CNE ou Conselho Estadual de Educacdo — CEE.

Os diplomas/certifi cados obtidos em institui ¢des estrangeiras terdo que estar devidamente convalidados.

Sera vedada a admisséo dos candidatos nas seguintes situagdes:

n&o atender ao que dispde o item 5.4, deste Edital;

o candidato aposentado por aposentadoria especial ndo poderd ingressar na ELETROSUL Centrais Elétricas
S.A. em cargo/formagao cujo exercicio da ati vidade i nfrinja disposi¢éo contida na Lei n°® 9.035/95.

Os candidatos que dentro do prazo de 31 (trinta e um) dias, contados da publicacdo do Ato de Admissdo que
ndo assinarem o Contrato de Trabalho Individual seréo desclassificados e excluidos deste Concurso.

DO CADASTRO DE RESERVA

Todos os candidatos classificados na Prova de Conheci mentos Tedricos faréo parte do Cadastro Reserva.
Em nenhuma hip6tese haveréa obrigatoriedade de admissdo, pela ELETROSUL Centrais Elétricas S.A., dos
candidatos que formarem o Cadastro de Reserva

DOSRESULTADOS E RECURSOS

Dos Resultados.

O resultado das Provas Escritas de Conheci mentos Tedricos, a Classificagdo Final e os resultados das demais
etapas deste Concurso serdo divulgados pel os mei os apontados no item 4 deste Edital.

Dos Recursos

O candidato podera interpor Recurso quanto:
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15.21.1 aoindeferimento do pedido de inscricéo;

15.2.1.2 aformulagdo das questdes e respectivos quesitos;

15.2.1.3 aopcdo considerada como certa no gabarito das provas;

15.2.1.4 ao resultado das Provas de Conheci mentos Teoricos,

15.2.1.5 aoresultado da Prova de Titulos;

15.2.1.6 a0 resultado da entrega da Documentacao;

15.2.1.7 a0 resultado da Avaliagéo Biopsicossocial

15.22  OsRecursos previstos no item anterior obedecer&o ao seguir descrito:

15.2.2.1 Os previstos nos subitens 15.2.1.1, 15.2.1.2 € 15.2.1.3, 15.2.1.4 e 15.2.1.5 dever&o ser interpostos perante a
Fundacdo de Apoio a FAFIPA.

15.2.2.2 Osprevistos no subitem 15.2.1.6, e 15.2.1.7 deverdo ser interpostos perante aELETROSUL.

153 Encaminhamento dos Recursos

15.3.1  Os recursos interpostos perante a Fundagdo de Apoio a FAFIPA deverdo ser enviados €letronicamente por
meio do preenchimento de formulario préprio disponivel no site www.fafi pa.org/concurso.

15.32  Os recursos interpostos perante a ELETROSUL dever&o ser enviados por correspondéncia a Eletrosul, A/C
Edital 001/2010 — ELETROSUL Centrais Elétricas S.A. — DGP/DADP, localizada na rua Deputado Antonio
Edu Vieira, 999 Pantand, Floriandpolis’SC CEP 88040-901 - contendo nome completo e nimero de
inscricdo do candidato, nome do cargo/éarea/especialidade a que concorre, nome da etapa do recurso, com
exposicdo de motivos e fundamentacdo circunstanciada, por carta registrada com Aviso dentro dos prazos

previstos.
154 Os recursos deverdo ser legiveis e estar dentro dos prazos estabel ecidos, conforme cronograma do concurso,
Tabelal.1.
155 N&o seréo aceitos recursos enviados por fax, email ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.
15.6 Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui estabel ecidos.
15.7 Ap6s o julgamento dos recursos sobre o gabarito das questdes da Prova Objetiva de Conhecimentos

Teoricos, 0s pontos correspondentes as quest@es eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos concorrentes ao mesmo cargo/arealespeci alidade, indistintamente.

15.8 Eventuas dteragdes de gabarito, apds andlise de recursos, serdo divulgadas conforme item 4 deste
Edital.
15.9 As respostas dos recursos contra 0 gabarito seréo divulgadas coletivamente em forma de edital paratodos
candidatos.

15.10 A banca examinadora da FAFIPA, empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui Ultima
insténcia para recursos previstos nos itens 15.2.1.1, 15.2.1.2 € 15.2.1.3, 15.2.1.4 e 15.2.1.5, sendo soberana
em suas decisoes, razéo porque ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

16. DA CLASSIFICAGAO

16.1 Serdo classificados os candidatos aprovados na Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos. A classificagdo
observara a ordem numérica decrescente da pontuagéo individual mente alcangada na Nota Final (Nota das
Provas Escritas de Conhecimentos Tedricos + Nota da Prova de Titulos), atribuindo-se o primeiro lugar ao
candidato que obtiver a maior pontuacdo, e assim sucess vamente, aplicado os critérios de desempate.

17. CRITERIOSDE DESEMPATE

171 Em caso de empate na nota final do concurso publico teré preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

17.1.1 tiver maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 anos aé o Ultimo dia de inscrigdo, canforme
artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003) — critério valido
paratodos os cargos;

17.1.2  tiver amaior pontuacdo naprovade titulos;

17.1.3 tiver amaior nota na prova de conheci mentos tedricos;

17.1.4  tiver amaior nota na prova discursiva de conheci mentas especificos;

17.1.5 tiver amaior nota na prova objetiva de conheci mentos especificos;

17.1.6 tiver amaior nota na prova objetiva de conheci mentos basicos;

17.1.7 tiver maior idade, exceto o previsto no item 17.1.1.

17.2 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios, 0 desempate se dara por
meio do sistema de sorteio abaixo descrito:

17.21  Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nlmero de Insgicdo, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal do dia imediatamente
anterior ao dia de realizagdo da Prova Escrita de Conhecimentos Teoricos, segundo os critérios a seguir:

17.2.1.1 se a somados agarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

17.2.1.2 seasomados al garismos daloteriafederal for impar, a ordem seré a decrescente.
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20.6
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20.8

20.9
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I

N&o havendo extragéo da Loteria Federal na data marcada sera considerada a data de extragéo i mediatamente
posterior.

DO PROVIMENTO DE VAGAS

O provimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de d assificagéo dos candidatos aprovados.

O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a ELETROSUL Centrais Elétricas
S.A. — Departamento de Gestéo de Pessoas — DGP, Rua Deputado Antdnio Edu Vieira n® 999 — Pantanal —
Florianopolis — SC — CEP 88040-901.

Fica comunicado ao candidato classificado que a sua contratagdo © lhe serd atribuida se atender as
exigéncias que seguem:

ter sido aprovado no presente concurso;

ser brasileiro nato ou naturalizado brasileiro, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagBes civis e gozo dos direitos politicos, ou gozar das prerrogativas dos Decretos n° 70.391/72
e n° 70.436/72 e da Constitui¢cao Federal, § 1° do Art. 12. Ao estrangeiro naturalizado, é exigida arevalidagdo
e a possibilidade do exercicio de sua profissdo no pais;

apresentar documento pessoal de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal — CPF;

apresentar o Ultimo comprovante de votagdo ou a Certidao da Justica Eleitord;

apresentar Certificado de Reservista (candidatos de sexo masculino);

apresentar Carteira de Registro no respectivo Conselho de Classe, quando for o caso;

poder assumir atividades em qualquer local da ELETROSUL Centrais Elétricas S.A. para as quais for
designado; e

ndo ter sido demitido por justa causa pela ELETROSUL Centrais Elétricas SA.

DA HOMOL OGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO

O resultado final sera divulgado depois de decorridos os prazos para interposicio de recursos e sera
homologado pelo Diretor de Gestdo Administrativa e Financeira da ELETROSUL Centrais Eléricas SA. e
publicado no Diario Oficial daUnido — D.0.U., nosjornais de maior circulagdo das cidades de Floriandpoalis,
Curitiba, Porto Alegre, Campo Grande e via Internet no site www.fafi pa.org/concurso, contendo 0s nomes
dos candidatos classificados por cargo/areal/especialidade, obedecendo a estrita ordem de classi ficagao.

A validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicag@o no Diério Oficial da Unido—
D.O.U. da relagdo dos candidatos classificados na Prova de Conhecimentos Tedricos, podendo ser
prorrogada por igual periodo, acritério da ELETROSUL Centrais Elétricas S.A.

DASDISPOSIGOESFINAIS

A ELETROSUL Centrais Elétricas SA. e a Fundagdo de Apoio a FAFIPA ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentac&o dos candidatos, quando darealizagdo das
etapas deste concurso publico.

O candidato que fizer inexatas ou falsas declaragdes ao se inscrever, ou que ndo possa comprovar todas as
condi¢des arroladas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e sera anulado todo o ato dela decorrente,
mesmo que tenha sido aprovado nas provas e avaliagfes, ou mesmo que tenha sido admitido.

Os documentos comprobatérios das condicoes de inscrigdo previstos no item 5.4, e os documentos constantes
do item 18.3, deverdo ter data de expedicdo igua ou anterior a data da Etapa Entrega de Documentagéo,
sendo que qualquer documento expedido, atestando condi¢cdes em data posterior, determinara a eliminagéo
do candidato do Concurso Publico.

O candidato ndo deve estar incompatibilizado com a investidura no cargo, inclusive em razéo de demissdo
por atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na forma da
Lei.

O candidato aprovado serd convocado na medida das necessidades de pessoal da ELETROSUL Centrais
Eléricas SA.

Todas as demais informagdes sobre o presente Concurso serdo divulgadas conforme o disposto no item 4
deste Edital, cabendo ao candidato a responsabili dade de manter-se informado.

Os casos omissos a este Edital, pertinentes a realizagdo do Concurso Publico n°® 001/2010, serdo esclarecidos
e resolvidos pela Fundag&o de Apoio a FAFIPA em conjunto com a ELETROSUL Centrais Elétricas SA.

O Foro da cidade de Florianopolis-SC é competente para dirimir qual quer questéo relacionada ao Concurso
Publico de que trata este Editd.

O novo empregado ndo podera solicitar transferéncia de sua érea de lotagdo para qual fa admitido, no
periodo de até 36 meses, ressa vado o direito a Eletrosul de transferi-lo para qua quer uma de suas unidades a
gualquer momento. Apos este periodo, as solicitacbes de transferéncias serdo analisadas pela empresa de
acordo com sua conveniéncia.
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Floriandpalis, 08 dejaneiro de 2010.

Paulo Afonso Evangelista Vieira
Diretor de Gestao Administrativa e Financeira
ELETROSUL Centrais Elétricas S.A.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOSBASICOSPARA TODOS OSCARGOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia oficial. 4
Acentuacao grafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sina indicativo de crase. 7 Sintaxe da oragéo e
do periodo. 8 Pontuagdo. 9 Concordancianominal e verbal. 10 Regéncianominal e verbal. 11 Significagdo das palavras.
12. Som e Fonema; Classificagdo de Fonemas; 13. Encontros vocdicos e consonantais, 14. Digrafos; 15. Divisdo
sildbica; 16. Ortografia oficial; 17. Acentuagdo grafica. Estrutura e formacéo das palavras; 18. Emprego dos Verbos
Regulares, Irregulares e Andmaos. 19. Sintaxe da oragdo e do periodo; 20. Tipos de Subordinagio e Coordenagéo; 21.
Emprego de sind indicativo de crase. 22. Sentido conotativo e denotativo; 23. Relagtes de homonimia e parénima. 24.
Figuras de linguagem. 25. NogGes de Seméntica. 26. Linguagem Formal e Informal; 27. Linguagem Escritae Oral.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administracdo piblica; principios fundamentais. Constitui¢ao Federal de 1988 —
art. 37. 2. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, regulamentar, disciplinar e de palicia. 3. Do
ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagcdo, espécies. Anulagdo e Revogacdo. 4. Licitagdo e
Contratos — Lel n.° 8.666/93 e alteragdes, modalidades de contratos administrativos; agentes e servidores plhblicos;
administracdo direta e indireta. Pregao Eletronico. Servigos delegados. Convénios e consorcios. Intervencdo no dominio
econdmico. 5. Controle da Administracdo Publica. Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle
Jurisdicional: sistema de contencioso. Instrumento do Controle Jurisdicional. Investidura. Servicos plblicos: concessao,
permissdo, autorizacdo e delegacéo. Bens Publicos. Desapropriacdo. Processos Administrativos. 6. Lei n° 8.112/90.

LEGISLACAO AMBIENTAL: 1. Lei n.° 6938/1981 e suas atualizacdes. Politica Nacional do Meio Ambiente.
Sistema Nacional do Meio Ambiente. 2. Instrumentos da Palitica Nacional do Meio Ambiente. 3. Estudo de impacto
ambiental. 4. Avaliagdo de impacto ambiental. 5. Licenciamento ambiental. 6. Cadigo Florestal (Lei n.° 4.771/1965 e
suas alteragdes). 7. Espacos especial mente protegidos. Areas de preservacio permanente. Unidades de conservacgo. Lei
do Sistema Naciona de Unidades de conservagdo (Lei n.° 9.985/2000). 8. Lei dos Crimes contra o Meio Ambiente (Lei

n.° 9.605/1998).

ENGENHARIA ECONOMICA: 1. Introducdo - principios bésicos e utilizagio da Engenharia Econdmica. 2.
Matematica Financeira - conceitos de juros, fluxo de caixa, fatores de equivaléncia, taxas efetivas, nominais e
equivalentes. 3. Andlise de alternativas de Investimentos - critérios Valor Presente Liquido, Valor Anual, Taxa Interna
de Retorno e Pay-Back. Taxa Minima de Atratividade. Andlise Incremental e a modificacdo de fluxos com mais de uma
inversdo de sinal. 4. Circunstancias especificas - projetos com vidas diferentes, com vidas infinitas e restri¢do de capital
- orcamento de capital e priorizagdo de investimentos. 5. Influéncia do imposto de renda - Conceito da depredacdo de
equipamentos e outros ativos imobilizados. A atratividade apds a consideracdo do imposto de renda e da contribuicéo
socia. 6. Financiamentos - Sistemas de amortizacdo PRICE, SAC e por Cupons. Caréncia. Consideracé@o do capital de
terceiros nos fluxos de caixa e a Alavancagem Financeira. 7. Andlise de sensibilidade — Cendrios, sensibilidade e
avaliacdo de pontos criticos. 8. Andlise da viabilidade econdmica de um projeto.

CONHECIMENTOSESPECIFICOS

ENGENHARIA CIVIL/ESTUDOS ENERGETICOSEM EMPREENDIMENTOS HIDRELETRICOS:

1. Célculo da energia potencial e cinética das aguas. 2. Aproveitamento Hidroelétrico de Acumulagéo por Bombagem;
Instalacdo para Bombagem e Turbinagem. 3. Estudos sobre bacia hidrogréfica, nivel maximo e minimo de exploracgéo,
folga e perda de carga. 4. Armazenamento; diario, Semanal, Sazonal, Anual. Armazenamento Interanual. Capacidade
Util de armazenamento. Zona Inundavel. Armazenamento Inativo (Volume Morto). 5. Ano Hidrolégico. Ano Médio.
Ano Umido. Ano Seco. 6. Caudais; Caudal, Caudal Utilizavel, Caudd Nominal (Turbina), Caudal Nominal (Bombas),
Afluéncias, Hidraulicidade. 7. Potencial Tedrico Hidréulico Bruto.
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ENGENHARIA CIVIL/GEOTECNIA EM EMPREENDIMENTOS HIDREL ETRICOS

1. Investigacdo Geotécnica: Sondagens diretas, semi-diretas e indiretas. 2. Ensaios de laboratério: ensaios de
caracterizacdo, de compactacdo e CBR, e ensaios especiais (permeabilidade, adensamento, cisalhamento direto e
triaxiais. 3. Conceitos basi cos de mecanica dos solos. propriedade de solos, permeabilidade de macicos, distribuicdo de
tensdes, resisténcia ao cisalhamento, adensamento. 4. Conceitos basicos de mecanica das rochas: Propriedades de
rochas; Classificagdo Geomecanica; Critérios de ruptura; Comportamento tensdo-deformagdo; Estado inicial de tensdes;
Planos de fraqueza; Fluxo de dgua. 5. Obras de terra: dimensionamento e execucdo de aerros, estabilidade de taludes,
obras de contencdo, rebaixamento de lengol d’agua. 6. Fundagdes. dimensionamento de fundagdes diretas e profundas,
tratamento de macico de fundagdo. 7. Escavagtes a céu aberto e subterrénea em solos e rochas; desmonte de magicos
rochosos. 8. Instrumentag&o Geotécnica para monitoramento de estruturas, escavagies e maci ¢os naturais.

ENGENHEIRO CIVIL/HIDRAULICA EM EMPREENDIMENTOSHIDRELETRICOS:

1. Definigles, conceitos e variaveis envolvidas: Introducdo ao estudo do tempo (meteoroldgico) e do clima,
Climatol ogia aplicada aos Recursos Hidricos. 2. Hidraulica: Escoamento em leitos fluviais; Fundamentaos, propriedades
fisicas, estética e cinematica dos fluidos; Propriedades dos fluidos. 3. Hidrologia Ciclo Hidrologico: principais
componentes e descricdo; Bacia hidrografica; Aquisicdo de dados hidroldgicos; precipitacdes e vazdo. 4. Usos
multiplos dos recursos hidricos, em especial de reservatdrios. Identificagcdo e quantificagdo de custos e beneficios de
projetos de recursos hidricos. 5. Hidrometriaz Medicdo de vazdo; Batimetria; Instalagdo e operacdo de postos
hidrometeorol6gicos; Curvas-Chave. 6. Instrumentagdo aplicada aos recursos hidricos. Caracteristicas: exatidao,
resolucdo e outros, rasteabilidade, padrbes; Afericdo de instrumentos (linigrafos, pluvidgrafos, ecobatimetros);
Utilizacdo de instrumentos. manuseio e técnicas de medicdo; Medidas de precipitacdo: pluviografos; Medidas de nivel:
linigrafos; Medida de vel ocidade: molinetes; Ecobatimetros; Medidores Doppler; Aquisicdo, transmissao e resol ugéo de
dados.

ENGENHEIRO/MECANICA/TURBINASHIDRAULICASEM EMPREENDIMENTOSHIDRELETRICOS:

1. Fundamentos: Mecénica dos Fluidos: Propriedades dos fluidos; hidrostatica; hidrodinémica; Mecanica dos Solidos:
Tipos de carregamento e esfor¢cos, Diagramas de forcas e momentos, Tensdes e deformagtes;, Tensdes compostas;
Deflex8o em vigas. 2. Fabricacdo Mecanica: Execucdo e Interpretacdo de desenhos mecanicos: Projecdes, cotagem,
vistas auxiliares, vistas seccionais, desenhos de montagem de conjuntos mecanicos e de estruturas metdlicas;
Metrologia: Instrumentos de medicao de grandezas geométri cas e de textura superficial. Tolerancias e gjustes; processos
de usinagem; processos de fundi¢do; desenvolvimento e dobramento de chapas; processos de soldagem; Maquinas,
equipamentos e processos de usinagem, de conformagio e de soldagem de materiais metdlicos utilizados nas
construgBes mecanicas. 3. Projeto Mecéanico: Elementos de fixagdo;, Eixos e arvores, Mancais, Lubrificacdo e
lubrificantes; Unifes; Transmissdes mecénicas; Redutores e multiplicadores, Embreagens; Freios, Molas; Rolamentos e
VedacOes; Materiais metalicos utilizados em construgdes mecanicas (Ligas ferrosas e ndo-ferrasas): Propriedades;
Deformagéo; Ruptura; Fadiga; Ensaios destrutivos e ndo-destrutivos; Tratamentos térmicos; Revestimentos superficiais;
Selecdo de materiais em termos de propriedades mecanicas e de superficies; Engenharia Econdmica: AmorizagGes de
Dividas; Depreciacio; Avaliacio de Investimentos; Vida Util e Substituicio de Equipamentos.

4. Méaguinas Hidraulicas Moatoras de Fluxo: Conceitos; Grandezas de funcionamento; Perdas, rendimentos e poténcias;
Diagramas de velocidades; Equacdo fundamental; Semelhanca e coeficientes adimensionais;, Cavitagdo; Selecéo
preliminar. 5. Projeto de sistemas de conversdo hidromecanico de energia para geracdo de energia elétrica
Dimensionamento e especificagdes técnicas de partes, pecas e componentes de turbinas hidraulicas e de sistemas de
interface com o conjunto gerador e étrico. 6. Andlise de custo-beneficio para selecéo de turbinas.

ENGENHEIRO/MECANICA/EQUIPAMENTOS HIDROMECANICOS EM EMPREENDIMENTOS
HIDRELETRICOS

1. Fundamentos: Mecénica dos Fluidos: Propriedades dos fluidos; hidrostatica; hidrodindmica; Mecanica dos Solidos:
Tipos de carregamento e esforcos, Diagramas de forcas e momentos, Tensdes e deformagtes;, Tensdes compostas;
Deflex8o em vigas. 2. Fabricacdo Mecénica: Execucdo e Interpretacdo de desenhos mecanicos. Projecdes, cotagem,
vistas auxiliares, vistas seccionais, desenhos de montagem de conjuntos mecanicos e de estruturas metdlicas;
Metrologia: Instrumentos de medicao de grandezas geométricas e de textura superficial. Tolerancias e gjustes processos
de usinagem; processos de fundicéo; desenvolvimento e dobramento de chapas; processos de soldagem; Maquinas,
equipamentos e processos de usinagem, de conformagdo e de soldagem de materiais metdlicos utilizados nas
construgBes mecanicas. 3. Projeto Mecanico: Elementos de fixagdo; Eixos e arvores; Mancais, Lubrificacdo e
lubrificantes; Unifes; Transmissdes mecénicas; Redutores e multiplicadores, Embreagens; Freios, Molas; Rolamentos e
VedacOes; Materiais metalicos utilizados em construgdes mecanicas (Ligas ferrosas e ndo-ferrasas): Propriedades;
Deformagéo; Ruptura; Fadiga; Ensaios destrutivos e ndo-destrutivos; Tratamentos térmicos; Revestimentos superficiais;
Selecéio de materiais em termos de propriedades mecanicas e de superficies; Engenharia Econémica: Amortizaghes de
Dividas, Depreciacéo; Avaliacdo de Investimentos; Vida Util e Substituicio de Equipamentos. 4. Conceitos de sistemas
de conversdo hidromecanico de energia para geracdo de energia elétrica. Barragens; Vertedores; Tomadas de agua;
Comportas; Condutos adutores; Camaras de Carga, Chaminés de Equilibrio; Injetores, Difusores, Distribuidores, Caixa
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Espiral, Turbinas hidraulicas e Cana de Fuga 5. Sistemas reguladores de velocidades de turbinas hidraulicas.
Equi pamentos de levantamento e movimentagdo de cargas (pontes e porticos rolantes, monovias e talhas). 6. Sistemas
Hidraulicos/El etrohidraulicos e Pneuméticos/El etropneuméti cos.

ENGENHEIRO/ELETRICA OU CONTROLE E AUTOMACAO/REGULAGCAO, AUTOMACAO E
CONTROLE EM EMPREENDIMENTOSHIDRELETRICOS:

1. Grandezas e unidades elétricas. 2. Circuitos elétricos: Lei de Ohm; Leis de Kirchhoff; Teoremas de Norton e
Thevenin; Circuitos em CC e CA; Induténcia e capacitancia; Andlise no dominio do tempo; Andlise em regime
permanente; Diagramas fasoriais; Valor médio e eficaz; Poténcia Complexa; Fator de poténcia. 3. Circuitos Trifésicos:

Sistemas equilibrados e desequilibrados; Ligagbes em tridngulo e estrela; Poténcia trifasica. 4. Conversdo
eletromecanica de Energia: Nogdes de Eletromagnetismo; Transformadares; Maquinas sincronas e assincronas. 5.

Sistemas elétricos de poténcia: Estrutura do Setor Elétrico; Vaores Percentuais e Por Unidade; Diagrama de
impedancias; Matriz admitancia nodd; Andlise do Fluxo de Poténcia; Compensagfo reativa; Componentes Siméticas;

Célculo de Curto-Circuito; Nocdes de estabilidade; NocBes de operacdo do sistema elétrico, Regulagdo primaria de
vel ocidade e tensdo; Regulacdo secundaria de freqUiéncia e tensdo. 6. Protegcdo de Sistemas de Poténcia: Transformador
de corrente e de potencial; Tipos de relés; Esquemas de protecéo; Aterramento. 7. Automagdo e controle: Conceito de
sistemas, controles e processos; Funcdo transferéncia; Realimentagdo e andlise de estabilidade; Sensores e auadores
inteligentes; Transdutores; Instrumentacdo eletronica; Informética Industrial; Controladores Légicos Programaveis;

Sistemas Digitais Microprocessados. 8. Instalagtes Elétricas de Média e Alta Tensdo. SubestacGes de energia; Pequenas
Centrais Hidrelétricas, Requisitos para integracdo de sistemas de geracéo ao sistema € étrico; Equipamentos; Manobras
e arranjos fisicos; Nogdes de Sistemas de Supervisdo, Medicao e Controle. 9. Projetos eletromecanicos: Plangjamento,

controle, orcamento e gerenciamento de obras el etromecanicas; Interpretacdo de projetcs elétricos de forga, comando,

controle e protecdo; Especificacfes técnicas de sistemas de supervisio, controle e automagao; Especificacdo de sistemas
eléricos e mecanicos auxiliares; Nogdes de montagem eletromecéanica industrial; Conhecimento de ferramentas de
informética aplicadas a engenharia (CAD, Planilhas eletrénicas). 10. Nogdes de Seguranga no Trabalho: Seguranca em
instal agdes energizadas.

ENGENHEIRO/ELETRICA/GERADORESEM EMPREENDIMENTOSHIDRELETRICOS:

1. Grandezas e unidades elétricas. 2. Circuitos elétricos: Lei de Ohm; Leis de Kirchhoff; Teoremas de Norton e
Thevenin; Circuitos em CC e CA; Induténcia e capacitancia; Andlise no dominio do tempo; Andlise em regime
permanente; Diagramas fasoriais; Vaor médio e eficaz; Poténcia Complexa; Fator de poténcia. 3. Circuitos Trifésicos:
Sistemas equilibrados e desequilibrados; Ligagbes em tridngulo e estrela; Poténcia trifasica. 4. Conversdo
eletromecanica de Energia: Nogdes de Eletromagnetismo; Transformadores; Maquinas sincronas e assincronas. 5.
Sistemas elétricos de poténcia: Estrutura do Setor Elétrico; Valores Percentuais e Por Unidade; Diagrama de
impedancias; Matriz admitancia nodd; Andlise do Fluxo de Poténcia; Compensagéo reativa; Componentes Simétricas;
Célculo de Curto-Circuito; Nocdes de estabilidade; Nogbes de operacdo do sistema elétrico, Regulagdo priméria de
vel ocidade e tensdo; Regulacéo secundaria de freqUiéncia e tensdo. 6. Protegcdo de Sistemas de Poténcia: Transformador
de corrente e de potencial; Tipos de relés; Esquemas de protecdo; Aterramento. 7. Automagdo e controle: Conceito de
sistemas, controles e processos; Funcdo transferéncia; Realimentagdo e andlise de estabilidade; Sensores e auadores
inteligentes; Transdutores; Instrumentacdo eletronica; Informética Industrial; Controladores LAgicos Programaveis;
Sistemas Digitais Microprocessados. 8. Instalagtes Elétricas de Média e Alta Tensdo. SubestacGes de energia; Pequenas
Centrais Hidrel étricas, Requisitos para integracdo de sistemas de geragéo ao sistema elétrico; Equipamentos; Mandoras
e arranjos fisicos; Nogdes de Sistemas de Supervisdo, Medicao e Controle. 9. Projetos eletromecanicos: Plangjamento,
controle, orcamento e gerenciamento de obras el etromecéni cas; Interpretacéo de projetos elétricos de forga, comando,
controle e protecdo; Especificacbes técnicas de sistemas de supervisao, controle e automagado; Especificacdo de sistemas
eléricos e mecanicos auxiliares; Nogdes de montagem eletromecéanica industrial; Conhecimento de ferramentas de
informética aplicadas a engenharia (CAD, Ranilhas eletronicas). 10. Nogdes de Seguranga no Trabalho: Seguranca em
instalagOes energizadas. 11. Geradores e transformadores. Poténcias ativa, reativa e fator de poténcia. Estabilidade.
Controle e dindmica de maguinas geradoras. Arranjos de subestagdes. Desligamento e recomposicdo de cargas. Fluxo
de poténcia 6timo. Curto-circuito. Dindmica e controle de sistema de poténcia Operagdo em tempo rea de sistemas de
poténcia. Plangjamento de expansdo e da operacdo. 12. Modelo de previsdo de demanda. Técnicas de otimizagdo. 13.
Operacdo interligada de sistemas de poténcia. Operacdo em ambiente desregulamentado. Sistemas de Controle. 14.
Representacdo de sistemas de controle por diagramas de blocos. Andlise de sistemas de controle continucs e discretos
em regime permanente: precisdo e sensibilidade. Estabilidade de sistemas de controle continuos e discretos. Seguranca
em instalagdes energizadas. Fasores. 15. Linhas de transmissdo (caracteristicas elétricas e mecanicas). Valor por
unidade. Transformadores de corrente e Potencial. Sistema de transmissdo de poténcia em Corrente Continua. 16.
Conversores de Poténcia em Energia Elétrica — Retificadores e inversores de Poténcia. 16. Nogdes de Subestacoes:
finalidade, elementos que a comp8em, sua insercéo no sistema détrico; Nogdes de Linhas de Alta e Extra Alta Tensdo:
finalidade, elementos que a compdem e sua insercdo no sistema elétrico. 17. Aterramento. Manutencdo de
equipamentos de subestacdes. 18. Sequéncia de Manobras. Manobras de by-pass. 19. Pardelismo. Equipamentos de
manobras. Nog¢des de Sistemas de Supervisdo, Medicdo e Controle de Sistema de Energia 20. Nogdes de Equipamentos
Eletromecanicos. paaraios, transformadores de poténcia, diguntores, seccionadores, transformadores para
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instrumentos, reguladores de tensdo (bancos de capacitores e reatores). 21. Arranjo fisico de Subestagtes e Usinas.
Geracao de energia— Usinas Hidraulicas, Pequenas Centrais Hidrelétricas e Termel étricas. Fontes ndo convencionais de
energia— edlicae solar.

ENGENHEIRO/CIVIL OU MECANICA OU ELETRICA OU PRODUGCAO CIVIL OU PRODUCAO
MECANICA OU PRODUCAO ELETRICA/ PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO EM

EMPREENDIMENTOSHIDRELETRICOS:

1. Gestdo da Producdo. 1.1 Gestéo de Sistemas de Producdo. 1.2. Plangjamento e Controle da Producéo. 1.3 Gestéo de
Processos Produtivo. 1.3.1 Andlise, padronizacdo e melhoria de processos. 1.3.2 Gestdo de Processos Produtivos
Discretos 1.3.3 Gestdo de Processos Produtivos Continuos. 1.3.4 Gestdo da Automatizagdo de Equipamentos e
Processos 1.3.5 Plangjamento de Processos Produtivos. 1.4 Geréncia de Projetos. 2. Gestdo da Qualidade. 2.1 Conceitos
basicos do modelo de gestdo baseado na quaidade tota (GQT). 2.2 Controle Estatistico da Qudidade. 2.3
Normdizacdo e Certificagdo da Conformidade. 2.4 Organizagdo Metroldgica para a Qualidade. 2.5 Qualidade de
Servigos. 3. Gestdo Econémica. 3.1 Engenharia Econdmica. 3.2 Gestdo de Custos. 3.3 Gestéo Financeira de Projetos.
3.4 Gestdo de Investimentos. 4. Gestao e Engenharia do produto. 5. Técnicas e métodos para a gestao de projetos. 5.1
Gestéo do escopo do projeto: Plangamento, Definicdo, Verificagdo e Controle. 5.2 Gestdo de tempo do projeto:
Definicdo da atividade, Sequenciamento de atividades, Estimativa de recursos da atividade, Estimativa de duracéo da
atividade, Desenvolvimento do cronograma e Controle do cronograma. 5.3 Gestdo de custos do projeto: Estimativa de
custos, Orcamento e Controle de custos. 5.4 Gestdo da qualidade do projeto: Planejamento, Garantia e Controle da
gualidade. 5.5 Gestdo de recursos humanos do projeto: Planejamento de recursos humanos, Contratar ou mobilizar a
equipe do projeto, Desenvol ver a equipe do projeto e Gerenciar a equipe do projeto. 5.6 Gestdo das comunicagdes do
projeto: Plangamento das comunicagdes, Distribuicéo das informagdes, Relatdri os de desempenho. 5.7 Gestao de riscos
do projeto: Plangjamento do gerenciamento de riscos, Identificagdo de riscos, Andise qualitativa de riscos, Andlise
guantitativa de riscos, Plangjamento de respostas a riscos e Monitoramento e controle de riscos 5.8 Gestdo de
aquisicbes do projeto: Plangjar compras e aquisices, Plangiar contratagdes, Solicitar respostas de fornecedores,
Selecionar fornecedores, Administracdo de contrato e Encerramento do contrato. 6. Viabilidade técnico-econdmica de
projetos. 6.1 Métodos de avaliagio: Valor presente liquido, Taxa de retorno, Indice de lucratividade, Payback simples e
descontado. 6.2 Métodos de selecdo de projetos: Mutuamente excludentes, sem e com restricdo de capital, projetos
relacionados. 6.3 Fluxo de caixa. 6.4 Andlise de risco e tomada de decisdo sob incerteza: Andise de sensibilidade,
Andlise de cendrios. 6.5 Custo do capital: Modelo CAPM, Custo médio ponderado de capital. 7. Sistemas de
informagdo para a gestéo de projetos. 7.1 Conhecimento do SISORH Versdo 5.0.1- Sistema para Elaboracdo e Andise
de Orcamentaos de Usinas Hidrel étricas.

GEOLOGO/GEOL OGIA/GEOL OGIA EM EMPREENDIMENTOSHIDRELETRICOS

1 Tectbnica e geologia estrutural. 1.1 Tectdnica de placas. 1.2 Origem e evolugdo de bacias sedimentares. 1.3
Tectdnica e sedimentacdo. 1.4 Orogénese e epirogénese. 1.5 Edtilos estruturais: distensional, compressional,
transcorrente. 2 Geologia do Brasil. 2.1 Principas eventos tectdnicos no Brasil. 2.2 Compartimentacdo tecténica do
Brasil. 2.3 Cratons e bacias sedimentares brasileiras. 3 Minerais; Mineralogia fisica e quimica. 3.1 Rochas: [gneas,
metamorficas e sedimentares. 3.2 Meteorizagdo das rochas: climatizacdo quimica, quimica estrutural. 3.3 Minerais
argilosos e solos. 3.4 Composicdo, porosidade e diagénese de rochas sedimentares. 4. Geologia estrutural: estruturas
tectonicas, atectonicas, diaclases, falhas e dobras. 5 Edratigrafia e paleontologia. 6 Fundamentos de Geofisica. 6.1
Reflexdo e refragdo sismica. 6.2 Gravitagdo. Campo gravitacional, potencial gravitacional. 6.3 Magnetismo. Campo
magnético, Lei de Lenz. 6.4 Eletricidade e eletromagnetismo. 6.5 Prospeccdo geofisica terrestre e aeroportada. 6.6
Métodos gravimétricos, magnetométricos, elétricos, eletromagnéticos, sismicos e radiométricos. 7 Aerofotogeplogia.
7.1 Teoria da andlise e da interpretacdo de imagens. 7.2 Elementos de fotointerpretacdo. 7.3 Modelos de
fotointerpretacdo e fotoandlise. 7.4  Aplicagbes da fotointerpretacdo. 7.5  Mapeamento fotogeoldgico. 8
Geoprocessamento. 8.1 Estrutura geral de banco de dados em SIG (Sistema de Informagdes Georreferenciadas), 8.2
Representagdes computacionai s de mapas e de modelos numeéricos de terreno. 8.3 Aplicagdes de geoprocessamento em
geologia. 9 Geotecnia. 9.1 Solos sob 0 aspecto geotécnico. 9.2 indices fisicos e propriedades mecani cas dos sol os. 9.3
Distribui¢cdo de pressdes nos solos. 9.4 Compressibilidade, adensamento e compactacdo. 9.5 Elementos estruturais e
propriedades mecéni cas dos maci ¢cos rochosos, resisténcia ao cisalhamento. 9.6 Tipos de escorregamentos. planar, em
cunha e tombamento de blocos. 9.7 Condig¢des para a ocorréncia de escorregamentos. 9.8 Remobilidade de blocos. 10
Geologia de Engenharia. 10.1 Geologia em obras de engenharia. 10.2 Ensaios geotécnicos. 10.3 Geologia de
barragens, tlneis, estradas, aeroportos, fundagdes, obras de drenagem e irrigacéo, lavra a céu aberto. 10.4 Geologia de
Engenharia aplicada ao meio ambiente. 11 Geologia Ambiental. 11.1 O ambiente, conceitos basicos e caracteristicas
geoldgicas. 11.2 Fendmenos geol 6gicos que afetam as atividades humanas. Interacdo entre as atividades e o ambiente.
11.3 Plangjamento e riscos de ocupagdo e avaliacdo dos impactos ambientais. 11.4 Estudo de Impacto Ambiental
(EIA). 11.5 Reatério de Impacto Ambiental (RIMA). 12 Hidrogeologia. 12.1 Ocorréncia das aguas subterraneas. 12.2
Definicdo e conceitos basicos dos sistemas aquiferos. 12.3 Principios fundamentas do movimento das aguas
subterraneas.12.4 Determinagdo das condictes de exploracdo de pogos. 12.5 Obras de captagéio de agua subteranea.
13 Cddigo brasileiro de mineragéo. 14. Geomorfologia. 14.1 Andlise de bacias hidrogréficas. 14.2 Comparti mentagdo
geomorfolégica do Brasil. 14.3 Perfis topogréficos. 14.4 Tipos de relevo. 15 Fisica. 15.1 As Leis de Newton.
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Conceitos de forgca, massa e peso. 15.2 Trabalho e energia — energia potencial, energia cinética e poténcia. 15.3
OscilagBes - movimento harménico simples. 16 Matematica. 16.1 Vetores. Componentes, operagfes (produto escalar,
produto interno). 16.2 Determinantes. Valor de um determinante. Regra de Kramer. Solugdo de sistemas lineares. 16.3
Logaritmos. OperagBes. Propriedades dos logaritmos. Fungdes logaritmicas e exponenciais. 16.4 NUmeros compl exos.
16.5 Progresséo aritmética e geométrica. 17 Estatistica. Medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. 18
Geometria analitica. Equacdes dareta, parabola, dipse, hipérbole e circulo.
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